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Bogotá D.C., 12 mayo de 2023. 

       

 

Señores: 
CONJUNTO RESIDENCIAL NATUA 110. 
ALEXANDRA LARRARTE 
Administradora. 
Ciudad 
 
 

RECOMENDACIONES DE SEGURIDAD ANTE MODALIDAD DELICUENCIAL LLAMADA 

MILLONARIA. 

 

 

Cordial Saludo,  

 

Teniendo en cuenta el incremento de actividades delincuenciales en el sector específicamente con la 

modalidad conocida como LLAMADA MILLONARIA, nos permitimos realizar las siguientes 

recomendaciones de seguridad, con el fin de evitar situaciones que puedan afectar la seguridad y 

tranquilidad de cada uno de los residentes; de igual forma socializar a cada propietario, copropietario 

y a quien crea pertinente usted le pueda servir esta información.  

  

1. Antes de contratar el personal de servicios generales, realice estudios de verificación y 

consulta de antecedentes.  

 

2. En los posible realice visitas domiciliarias verificando la información registrada en la hoja de 

vida.  

 

3. Evite poner a disposición de su empleada el manejo de llaves de su vivienda.  

 

4. Recuerde que los niños, adultos mayores y empleadas domésticas, son el mayor objetivo de 

los delincuentes, por lo tanto, asegúrese de informarles y ponerles en conocimiento las 

modalidades delincuenciales alertándoles   sobre la “LLAMADA MILLONARIA. 

 

5. Evite permitir privilegios de los residentes en los controles de seguridad a las diferentes 

empleadas domésticas. 

 

6. No entregue información financiera, ni de viajes o negocios a su empleada doméstica.  
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7. Solicite a su empleada doméstica la actualización permanente de sus datos personales, como 

dirección, y número telefónico.  

 

8. No permita ni autorice a su empleada doméstica, para facilitar el ingreso de terceros durante 

su ausencia.  

 

9. Capacite a su empleada doméstica, con el fin de informarle que ante una llamada en la que le 

informen que alguno de los miembros del hogar presenta alguna situación judicial y/o 

accidente, valide directamente con su jefe inmediato.  

 

10. Recuerde a su empleada que, quien llama debe tener los datos por lo tanto deberá contestar, 

A quien necesita - A donde llama y no mencionar nombres de los residentes durante la llamada. 

 

11. Exija a su empleada de servicio, asistir a las capacitaciones (virtuales – presenciales) 

realizadas por parte de la empresa de seguridad sobre modalidades delictivas que se realizan 

en conjunto con la Policía Nacional.  

 

 

 

 
Cordialmente, 
 

ANDRÉS FRANCISCO WALTEROS 
Jefe de Operaciones 
 Sevin Ltda. 
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